
Звіт ректора Класичного приватного університету 

«Про підсумки діяльності університету за 2021/2022 н.р.» 

 
 

Діяльність Класичного приватного університету у 2021/2022 н.р. 

відбувалась у складних умовах пандемії Коронавірусу та оголошеного в країні 

воєнного стану, що зумовило вирішення особливих завдань функціонування 

Університету та організації освітнього процесу.  

 

 
РОЗДІЛ 1. ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

1.1. Організація освітнього процесу 

 

Відповідно до вимог Закону України «Про вищу освіту» Класичний приватний 

університет готує фахівців за 26 освітньо-професійними програмами першого 

(бакалаврського), 27 – другого (магістерського) та 9 освітньо-науковими програмами 

третього (освітньо-наукового) рівнями вищої освіти (таблиця 1).  

У 2021/2022 н.р. підготовка здобувачів вищої освіти здійснюється на 5 інститутах 

Класичного приватного університету та у філії КПУ у м. Кременчук. 

Таблиця 1 

Перелік освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти у КПУ та 

Філії КПУ у м. Кременчук у 2021-2022 н.р. 
 

Галузь знань Спеціальність Спеціалізація Освітня програма 

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

05 Соціальні та поведінкові 

науки 
051 Економіка   Економічна кібернетика 

05 Соціальні та поведінкові 
науки 

051 Економіка   Економіка підприємства 

07 Управління та 

адміністрування 
071 Облік і оподаткування   Облік і аудит 

07 Управління та 

адміністрування 

072 Фінанси, банківська 

справа та страхування 
  

Фінанси, банківська справа та 

страхування 

07 Управління та 

адміністрування 
075 Маркетинг   Маркетинг 

08 Право 081 Право   Право 

29 Міжнародні відносини 293 Міжнародне право   Міжнародне право 

05 Соціальні та поведінкові 

науки 
053 Психологія   Психологія 

06 Журналістика 061 Журналістика   Журналістика та соціальні комунікації 

06 Журналістика 061 Журналістика   Реклама та зв’язки з громадськістю 

06 Журналістика 061 Журналістика   Видавнича справа та редагування 

23 Соціальна робота 231 Соціальна робота   Соціальна робота 

03 Гуманітарні науки 035 Філологія   Мова і література (англійська) 

03 Гуманітарні науки 035 Філологія   Переклад 

01 Освіта/Педагогіка 014 Середня освіта  
014.00 Фізичне 

виховання 
Фізичне виховання 

01 Освіта/Педагогіка 
017 Фізична культура і 
спорт 

  Фізична культура і спорт 

01 Освіта/Педагогіка 014 Середня освіта  
014.00 Здоров`я 

людини 
Здоров`я людини 

22 Охорона здоров’я 
227 Фізична терапія, 

ерготерапія 
  Фізична реабілітація 

24 Сфера обслуговування 
241 Готельно-ресторанна 
справа 

  Готельно-ресторанна справа 

24 Сфера обслуговування 242 Туризм   Туризм 

07 Управління та 

адміністрування 
073 Менеджмент   Менеджмент 

12 Інформаційні технології 
121 Інженерія програмного 
забезпечення 

  Інженерія програмного забезпечення 

19 Архітектура та 193 Геодезія та землеустрій   Геодезія та землеустрій 



Галузь знань Спеціальність Спеціалізація Освітня програма 

будівництво 

01 Освіта/Педагогіка 014 Середня освіта  014.09 Інформатика Середня освіта (інформатика) 

02 Культура і мистецтво 022 Дизайн   Дизайн 

27 Транспорт 
274 Автомобільний 

транспорт 
  Автомобільний транспорт 

Другий (магістерський) рівень вищої освіти 

05 Соціальні та поведінкові 

науки 
051 Економіка   Економіка підприємства 

07 Управління та 

адміністрування 
071 Облік і оподаткування   Облік і аудит 

07 Управління та 
адміністрування 

072 Фінанси, банківська 
справа та страхування 

  
Фінанси, банківська справа та 
страхування 

07 Управління та 

адміністрування 
075 Маркетинг   Маркетинг 

08 Право 081 Право   Право 

26 Цивільна безпека 
262 Правоохоронна 

діяльність 
 Правоохоронна діяльність 

29 Міжнародні відносини 293 Міжнародне право   Міжнародне право 

05 Соціальні та поведінкові 
науки 

053 Психологія   Психологія 

06 Журналістика 061 Журналістика   Медіа-комунікації 

06 Журналістика 061 Журналістика   Зв’язки з громадськістю 

23 Соціальна робота 231 Соціальна робота   Соціальна робота 

03 Гуманітарні науки 035 Філологія   Переклад 

01 Освіта/Педагогіка 014 Середня освіта  
014.00 Фізичне 
виховання 

Фізичне виховання 

01 Освіта/Педагогіка 
017 Фізична культура і 

спорт 
  Фізична культура і спорт 

22 Охорона здоров’я 
227 Фізична терапія, 

ерготерапія 
  Фізична реабілітація 

24 Сфера обслуговування 
241 Готельно-ресторанна 
справа 

  Готельно-ресторанна справа 

24 Сфера обслуговування 242 Туризм   Туризм 

04 Богослов’я 041 Богослов’я  Богослов’я 

07 Управління та 

адміністрування 
073 Менеджмент   

Менеджмент організацій і 

адміністрування 

07 Управління та 
адміністрування 

073 Менеджмент  
Менеджмент зовнішньоекономічної 
діяльності 

07 Управління та 
адміністрування 

073 Менеджмент  Адміністративний менеджмент 

07 Управління та 

адміністрування 
073 Менеджмент  Бізнес-адміністрування 

07 Управління та 

адміністрування 
073 Менеджмент  Управління навчальним закладом 

07 Управління та 
адміністрування 

073 Менеджмент  
Менеджмент житлового будинку 
(групи будинків) 

07 Управління та 
адміністрування 

073 Менеджмент  
Менеджмент органів державного 
управління та місцевого 

самоврядування 

12 Інформаційні технології 
121 Інженерія програмного 
забезпечення 

  Інженерія програмного забезпечення 

19 Архітектура та 

будівництво 
193 Геодезія та землеустрій   Геодезія та землеустрій 

Третій (освітньо-науковий) рівень вищої освіти 

01 Освіта/Педагогіка 
011 Освітні, педагогічні 

науки 
 Освітні, педагогічні науки 

05 Соціальні та поведінкові 

науки 
051 Економіка  Економіка 

05 Соціальні та поведінкові 
науки 

053 Психологія  Психологія 

05 Соціальні та поведінкові 
науки 

054 Соціологія  Соціологія 

06 Журналістика 061 Журналістика  Журналістика 

07 Управління та 
адміністрування 

072 Фінанси, банківська 
справа та страхування 

 
Фінанси, банківська справа та 
страхування 

08 Право 081 Право  Право 

26 Цивільна безпека 
262 Правоохоронна 
діяльність 

 Правоохоронна діяльність 

28 Публічне управління та 

адміністрування 

281 Публічне управління 

та адміністрування 
 

Публічне управління та 

адміністрування 



 

З метою розвитку освітньої діяльності, було проведено моніторинг ринку праці та у 

2021-2022 н.р. запроваджено такі освітньо-професійні програми другого (магістерського) 

рівня вищої освіти: 

1. 073 Менеджмент, освітньо-професійна програма Менеджмент житлового будинку 

(групи будинків). 

2. 073 Менеджмент, освітньо-професійна програма Менеджмент органів державного 

управління та місцевого самоврядування. 

 

Відповідно до оновленого «Положення про порядок та умови обрання вибіркових 

дисциплін студентами Класичного приватного університету» на 2021/2022 навчальний рік 

оновлено 52 навчальні плани для здобувачів денної форми здобуття освіти (з них 25 за ОР 

бакалавр, 24 за ОР магістр, 3 за ОР доктор філософії) і 54 – для здобувачів заочної форми 

здобуття освіти (з них 27 за ОР бакалавр, 24 за ОР магістр, 3 за ОР доктор філософії).  

Розроблено 2 навчальні плани у зв’язку з відкриттям нових освітньо-професійних 

програм (з них 2 на ОР магістр). 

У зв’язку із затвердженням та введенням в дію стандарту вищої освіти на другому 

(магістерському) рівні вищої освіти зі спеціальності 242 Туризм та на третьому (освітньо-

науковому) рівні зі спеціальності 051 Економіка внесено зміни та затверджено освітньо-

професійну (освітньо-наукову) програми та навчальні плани.  

Розгорнуті кількісні характеристики щодо розроблення у 2021-2022 н.р. нових та 

оновлення чинних навчальних планів наведені в таблиці 2. 

Таблиця 2 

Дані щодо розроблення нових та оновлення чинних навчальних планів у звітному навчальному 

році 

Показник Всього Ден. ф.н. Заоч. ф.н. 

Навчальні плани першого (бакалаврського) рівня,  

що розроблені та оновлені у зв’язку з: 

- упровадженням нових освітніх програм - - - 

- оновленням 52 25 27 

- введенням стандарту - - - 

Навчальні плани другого (магістерського) рівня,  

що розроблені та оновлені у зв’язку з: 

- упровадженням нових освітніх програм 4 2 2 

- оновленням 48 24 24 

- введенням стандарту 2 1 1 

Навчальні плани третього (освітньо-наукового) рівня,  

що розроблені та оновлені у зв’язку з: 

- упровадженням нових освітніх програм - - - 

- оновленням 6 3 3 

- введенням стандарту 2 1 1 

Разом 114 56 58 

 

1.2. Нормативна робота 

 

В Університеті протягом 2021-2022 н.р. Університету розроблено (оновлено), 

затверджено та впроваджено низку нормативних документів: 

1. «Положення про практику здобувачів вищої освіти Класичного приватного 

університету». 

2. «Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність учасниками 

освітнього процесу Класичного приватного університету». 

3. «Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності Класичного 

приватного університету». 



4. «Положення про порядок визнання в Класичному приватному університеті 

результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти». 

5. План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування) в 

Класичному приватному університеті. 

6. Порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про випадки 

булінгу (цькування) в Класичному приватному університеті. 

7. Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в Класичному 

приватному університеті.  

8. «Положення про пільги в оплаті за навчання в Класичному приватному університеті 

та Фаховому коледжі «КПУ» на 2022/2023 н.р.» 

 

1.3. Формування контингенту 

 

Протягом 2021–2022 навчального року приймальна комісія Класичного приватного 

університету діяла відповідно до Планів роботи приймальної комісії на 2021 та 2022 роки, 

оскільки такі плани затверджуються не на навчальний, а на календарний рік.  

Злагоджена робота всіх структурних підрозділів та співробітників приймальної комісії 

дала можливість забезпечити прийом студентів до університету, а саме: 

 

І тур ІІ тур 

679 осіб разом (бакалаврат та магістратура) 484 осіб разом (бакалаврат та магістратура) 

Разом (бакалаврат та магістратура): 1163 особи 

 

Також для здобуття ступеня фахового молодшого бакалавра до Фахового коледжу КПУ 

було зараховано 326 студентів. 

 

За результатами зимового випуску було видано дипломи 543 магістрам. 

 

Станом на 1 червня 2022 року в Університеті ступінь бакалавра здобувають за денною 

формою здобуття вищої освіти 603 студенти, за заочною формою здобуття вищої освіти – 

1012, ступінь магістра здобувають 94 студенти денної форми здобуття вищої освіти і 600 

студентів заочної форми здобуття вищої освіти.  

Усього в Університеті навчається 2309 студентів: 697 – за денною формою здобуття 

освіти; 1612 – за заочною формою здобуття освіти.  

У Фаховому коледжі КПУ навчається – 719 студентів, у Філії КПУ у м.Кременчук – 42. 

 

Таблиця 3 

Кількість здобувачів вищої освіти Класичного приватного університету та філії КПУ у 

м. Кременчук  станом на 1 червня 2022 року 

Код 

спеціал

ьності 
Назва спеціальності Спеціалізація Денна Заочна Разом 

      Бакалавр Магістр Бакалавр Магістр   

011 
Освітні, педагогічні 

науки 
        2 

2 

014 Середня освіта Фізичне виховання 10   11 1 22 

014 Середня освіта Здоров’я людини 4   4   8 

014 Середня освіта Інформатика     13   13 

017 Фізична культура і спорт   55 12 100 65 232 

022 Дизайн   35   20   55 

035 Філологія   18 1 13 11 43 

041 Богослов’я         6 6 

051 Економіка   66 11 33 12 122 

053 Психологія   13 2 120 77 212 

061 Журналістика   19 4 45 13 81 



Код 

спеціал

ьності 
Назва спеціальності Спеціалізація Денна Заочна Разом 

      Бакалавр Магістр Бакалавр Магістр   

071 Облік і оподаткування   3 1 21 6 31 

072 
Фінанси, банківська 

справа та страхування 
  13   37 8 

58 

073 Менеджмент   43 20 122 261 446 

075 Маркетинг   27 12 57 1 97 

081 Право   72 9 146 63 290 

121 
Інженерія програмного 

забезпечення 
  87 6 44 8 

145 

193 Геодезія та землеустрій   7   28 17 52 

227 
Фізична терапія, 

ерготерапія 
  77 15 55 26 

173 

231 Соціальна робота   13   41 19 73 

241 
Готельно-ресторанна 

справа 
  11 1 28 2 

42 

242 Туризм   16   16 2 34 

262 
Правоохоронна 

діяльність 
  3   24 

  27 

274 
Автомобільний 

транспорт 
  11   30 

  41 

293 Міжнародне право       4   4 

  Разом   603 94 1012 600 2309 

 

 

1.4. Методичне забезпечення освітнього процесу, сайт підтримки навчальних 

програм (Віртуальна аудиторія КПУ) 

Якісне навчально-методичне забезпечення – запорука ефективного освітнього процесу. 

Відповідно до Положення про організацію освітнього процесу в КПУ, навчально-методична 

робота належать до основних видів робіт науково-педагогічних працівників поряд із 

навчальною, науковою, виховною роботами та організаційною діяльністю.  

З метою якісного забезпечення викладання навчальних дисциплін науково-

педагогічними працівниками відповідно до Положення про організаційне та методичне 

забезпечення навчальної дисципліни розроблені необхідні навчально-методичні матеріали, а 

саме: робочі програми дисциплін, навчальних, педагогічних та виробничих практик, методичні 

вказівки до виконання лабораторних та семінарських (практичних) занять, самостійних 

завдань, курсового та дипломного проєктування, силабуси, видано підручники та навчальні 

посібники. 

Усі ці документи відповідають сучасному рівню освіти і науки і формуються з метою 

максимально повного надання здобувачам освіти всієї інформації та матеріалів, необхідних для 

успішного вивчення дисципліни. Усі навчально-методичні матеріали щороку оновлюють і 

перезатверджують кафедри. Доступ здобувачів вищої освіти до цих матеріалів забезпечується 

через сайт підтримки навчальних програм (Віртуальна аудиторія КПУ), що є особливо 

актуальним у період воєнного часу, карантину і навчання у режимі онлайн. 

Сайт підтримки навчальних програм (Віртуальна аудиторія КПУ) працює на платформі 

Moodle.  Системну організацію та комплексне адміністрування дистанційного навчання на 

платформі Moodle, методичну підтримку, консультування та навчання науково-педагогічних 

працівників та здобувачів усіх форм здобуття вищої освіти щодо використання засобів 

платформи Moodle та Zoom для організації вивчення навчальних дисциплін у змішаному та 

дистанційному форматах, забезпечували співробітники Центру дистанційних технологій 

навчання. 

 

 

 



1.5. Організація дистанційного та змішаного навчання під час карантинних 

обмежень та воєнного стану. 

У звітному періоді одним із пріоритетних напрямів діяльності Університету було 

забезпечення якості освітнього процесу на усіх рівнях та формах здобуття вищої освіти під час 

карантинних обмежень, що встановлювались у зв’язку із поширенням пандемії, викликаної 

корона вірусом COVID-19, введенням воєнного стану, та за умов організації освітнього 

процесу у змішаному та дистанційному форматах. Через це питання продовження 

диджиталізації освітніх послуг та ефективного використання онлайнових технологій в 

освітньому процесі залишалося на одній з пріоритетних позицій. 

Організація освітнього процесу у 2021-2022 н.р. проводилась, враховуючи поточну 

епідеміологічну ситуацію, встановлений рівень епідемічної небезпеки поширення COVID-19 та 

введених карантинних обмежень відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 

22.07.2020 р. № 641 «Про встановлення карантину та запровадження посилених 

протиепідемічних заходів на території із значним поширенням гострої респіраторної хвороби 

COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2». Відповідно до наказу № 73 від 

30.08.2021 р. з 01.09.2021 року на період карантину освітній процес здобувачів денної та 

заочної форм навчання поєднання аудиторних занять з використанням дистанційних 

технологій відповідно до рівня карантинних обмежень. 

Враховуючи поточну епідеміологічну ситуацію, встановлений рівень епідемічної 

небезпеки поширення COVID-19 заняття проводяться такими способами: 

Якщо у м. Запоріжжі встановлено «зелений», заняття повністю проводяться за очною 

формою в аудиторія КПУ з дистанційною підтримкою на Віртуальній аудиторії КПУ; 

При переході на наступні рівні епідемічної небезпеки «жовтий», «помаранчевий», 

«червоний» для повноцінної роботи закладу освіти потрібно мати не менше 80% повністю 

вакцинованого персоналу. У разі відсутності встановленої кількості вакцинованого персоналу, 

заняття в аудиторіях КПУ не проводяться. Заняття проводяться відповідно до розкладу занять 

дистанційно шляхом поєднання інформаційно-комунікаційних засобів (Zoom/Skype) та сайту 

підтримки начальних програм (Віртуальна аудиторія КПУ). 

За час дії карантинних обмежень, воєнного стану та згідно із наказами були встановлені 

такі формати організації освітнього процесу для здобувачів вищої освіти: 

01.09.2021 – 17.10.2021 – заняття проводились очно в аудиторія КПУ 

18.10.2021 – 28.11.2021 – заняття проводились онлайн 

29.11.2021 – 23.02.2022 – заняття проводились очно в аудиторія КПУ 

24.02.2022 – 24.07.2022 – заняття проводились онлайн 

Усі учасники освітнього процесу, у тому числі здобувачі вищої освіти, оперативно 

інформувались щодо наказів, які стосуються організації освітнього процесу, через сайт 

Університету, розсилку через пошту, месенджери, соціальні мережі тощо. 

Заняття проводились відповідно до затвердженого розкладу занять, заліково-

екзаменаційних сесій, атестації здобувачів вищої освіти, розробленим навчальним відділом. 

Форма проведення (Moodle або сервісів відеозв’язку Zoom/Skype/Viber/Telegram) 

екзамену з конкретної навчальної дисципліни та структура екзаменаційного білета (тесту) (у 

разі проведення екзамену на базі платформи Moodle) визначалась рішенням кафедри з 

урахуванням особливостей цієї навчальної дисципліни. 

За результатами зимової екзаменаційної сесії: 

1. Абсолютна успішність (без „2”, „FX”,  „F”) в цілому перевищує  – 90%. Найбільш 

високі показники успішності: на денній формі в інститутах ІП (99,7%), ІЕ (99,5%), ІІФ (95,5%); 

на заочній –ІЖМК (98,8%), ІЕ (98,6%), ІУ (97%) , ІЗСТ (96,1,1%); 

Взагалі, середній показник абсолютної успішності  по університету – 93,6% 

2. Показники якості підготовки в інститутах найвищі на денній формі: ІП (92,6%), 

ІЖМК(86,6%), ІІФ (87,2%); на заочній формі: ІУ(93,8%), ІЖМК (91,5%), ІЕ (90,9%); 

Найменші показники на денній формі мають: ІЗСТ (58,5%); на заочній формі: ІЗСТ 

(73,1%), але й вони перевищують нормативи.  

Взагалі, середній показник якості по університету – 82,4% 

3. Показники якості та абсолютної успішності залежать від кількості відмінників і 

„проблемних студентів”. 



Так, кількість відмінників в університеті складає 222 осіб (9%), у т.ч.: 

на денній формі – 41 студ. (4%),  

на заочній – 181 студ. (11%). 

Найбільша частка відмінників на денній формі навчання в інститутах: ІІФ (20%), ІЖМК 

(10%), на заочній: ІІФ (28%), ІУ (18%). 

Найнижчі показники на денній формі навчання в інститутах: ІЗСТ (1%) та ІЕ (2%) на 

заочній формі: ІЕ (1%). ІП (6%). 

4. Одним з інтегрованих показників успішності студентів є середній бал.  

Найбільший середній бал отримали студенти на денній формі навчання: ІІФ (4,2), ІП 

(4,12); на заочній формі навчання: ІЖМК (4,21), ІУ (4,18), ІІФ (4,07). 

Найнижчі бали мають студенти на денній формі навчання: ІЗСТ (3,7); на заочній формі 

навчання: ІЗСТ (3,84). 

 

Захист кваліфікаційних робіт магістрів проводився у змішаній формі. 

Захист кваліфікаційних робіт бакалаврів та проведення атестаційних екзаменів  

проводилися виключно в дистанційній формі, шляхом поєднання інформаційно-

комунікаційних засобів (Zoom/Skype) та сайту підтримки начальних програм (Віртуальна 

аудиторія КПУ)  

За тиждень до початку атестації здобувачів вищої освіти завідувачі випускових кафедр 

проводили опитування серед студентів та членів екзаменаційних комісій з приводу можливості 

складання підсумкової атестації у Класичному приватному університеті. В результаті чого 

комісій працювали  очно (у поєднанні дистанційної форми для окремих студентів). 

Проведення атестації відбувалось відповідно до «Положення про порядок створення та 

організацію роботи Екзаменаційної комісії у Класичному приватному університеті», 

«Положення про проведення атестації з використанням дистанційних технологій при обмежені 

або відсутності фізичного відвідування закладів освіти здобувачами з причин непереборної 

сили (природні катаклізми, заходи карантинного порядку та інші форс-мажорні обставини) в 

«Класичному приватному університеті»» з дотриманням всіх санітарних вимог згідно наказу 

ректора № 58 від 01.06.2020 р. 

При складанні кваліфікаційних екзаменів до екзаменаційних комісій подавались: 

програма екзамену; критерії оцінювання усних або письмових (тестових) відповідей студентів; 

комплект екзаменаційних білетів, комплексних завдань або письмових контрольних робіт; 

варіанти правильних відповідей (при тестовій формі); перелік наочного приладдя, матеріалів 

довідкового характеру, технічні та дидактичні засоби й обладнання, що дозволені для 

використання студентами під час підготовки та відповідей на питання у ході проведення 

екзамену. 

Екзаменаційні білети, варіанти завдань, перелік матеріалів та обладнання були надані 

голові Екзаменаційної комісії. 

При захисті кваліфікаційних робіт до Екзаменаційних комісій були подані: 

кваліфікаційні  роботи магістрів із записом висновку завідувача випускової кафедри про 

допуск студента до захисту; письмовий відгук керівника з характеристикою діяльності 

випускника під час виконання кваліфікаційної  роботи; письмова рецензія на  роботу, а також 

були подані довідки про результат перевірки на унікальність роботи. 

Навчальним відділом сумісно з дирекціями інститутів була організована перевірка 

наявності документації на початок кожної атестації, згідно графіку (розкладу) проведення 

засідання ЕК. 

 

1.6. Організація і проведення практик 

Практична підготовка студентів є невід’ємною складовою процесу підготовки фахівців 

всіх освітніх ступенів і здійснюється на оснащених відповідним чином базах практики 

університету, а також підприємств, організацій та установ різних галузей економіки.  

Метою практичної підготовки є формування та розвиток професійних компетентностей 

здобувачів вищої освіти, набуття ними вмінь застосовувати набуті теоретичні знання в 

професійній діяльності, набуття практичного досвіду, оволодіння сучасними методами, 

формами організації праці, пристроями і технологіями в галузі їх майбутньої спеціальності 



(спеціалізації). 

Практична підготовка поряд з навчальними заняттями і самостійною роботою є однією 

із важливих форм організації освітнього процесу, від якості якої залежить конкурентоздатність 

випускників ЗВО на ринку праці. Питання організації, керівництва, проведення, підведення 

підсумків та матеріального забезпечення практики здобувачів вищої освіти регулюються 

«Положенням про практичну підготовку здобувачів вищої освіти Класичного приватного 

університету». 

У Класичному приватному університеті та філії КПУ у м. Кременчук впродовж 2021-

2022 н.р. було охоплено різними видами практики 1879 студентів. 

Освітній рівень «бакалавр» 

Денна форма здобуття вищої освіти – 486 здобувачів; 

Заочна форма здобуття вищої освіти – 826 здобувачів; 

Освітній рівень «магістр» 

Денна форма здобуття вищої освіти – 104 здобувачі; 

Заочна форма здобуття вищої освіти – 463 здобувачі; 

Практики в Університеті організовуються з відривом та без відриву від навчання. Як 

бази практик використовують кафедри, комп’ютерні класи, юридична клініка КПУ, 

психологічна служба КПУ, лабораторії, підприємства, установи, організації, банки, архіви, 

редакції, художні студії, суди, прокуратури, нотаріальні контори тощо у м. Запоріжжя та за 

його межами. 

Перелік видів практик для кожної спеціальності або спеціалізації, їхні форми, тривалість 

і терміни проведення визначено у навчальних планах. 

В умовах пандемії та оголошеного в країні воєнного стану студенти Університету 

проходили практики з використанням технологій дистанційного навчання. 
 

1.7. Формування здобувачами вищої освіти індивідуальної освітньої траєкторії.  

Відповідно до Закону України «Про вищу освіту» студенти вибирають навчальні 

дисципліни у межах, передбачених відповідною освітньою програмою та робочим навчальним 

планом, у обсязі, що становить не менш як 25% загальної кількості кредитів ЄКТС, 

передбачених для цього рівня вищої освіти. 

Порядок реалізації права вільного вибору студентами навчальних дисциплін зазначено в 

«Положенні про порядок та умови обрання вибіркових дисциплін студентами». 

Відповідно до Положення та для забезпечення можливості кожному здобувачеві 

формувати його індивідуальну освітню траєкторію за активної участі та підтримки 

навчального відділу, дирекцій інститутів та кафедр Університету затверджено загально-

університетський список вибіркових дисциплін.  

Завідувачі кафедри та співробітник інформаційно-аналітичного центру розміщують на 

сайті КПУ загально-університетського списку вибіркових дисциплін та силабуси до кожної 

дисципліни на сторінці Навчального відділу в термін до 1 червня 2022 р. 

Заступники директорів доводять до відома здобувачів вищої освіти затверджений 

перелік вибіркових дисциплін та інформують студентів про особливості формування груп для 

вивчення вибіркових дисциплін на наступний навчальний рік: 

- для здобувачів освітнього ступеня «бакалавр» (2, 3, 4 курсів) та здобувачів ступеня 

«магістр» 2 року навчання формування контингенту студентів для вивчення вибіркових 

дисциплін на наступний навчальний рік відбувається до 15 червня  поточного навчального 

року; 

- для здобувачів освітнього ступеня «бакалавр», зарахованих на перший або старші (2, 

3) курси, та здобувачів ступеня «магістр» 1 року навчання формування контингенту студентів 

для вивчення вибіркових дисциплін на поточний навчальний рік відбувається після 

зарахування, не пізніше одного тижня після наказу про зарахування на навчання. 

Начальник навчального відділу формує на сайті підтримки навчальних програм 

університету (http://www.zhu.edu.ua/cpu_edu/) анкетування щодо вибору вибіркових дисциплін 

в термін до 10 червня 2022 р. 

Заступники директорів протягом тижня завершення процедури вибору здобувачами 

освіти передають до навчального відділу узагальнену інформацію про обрання студентами 



вибіркових дисциплін. 

Заступники директорів, після остаточного формування і погодження академічних груп, 

формують індивідуальні плани студентів на 2022/2023 н.р. 

 

1.8. Внутрішня система забезпечення якості освітньої діяльності 

Місія Класичного приватного університету – це організація на найвищому рівні 

наукової, навчально-методичної, виховної діяльності, що ґрунтується на принципах гуманізму 

й демократизму та спрямована на виховання морально й фізично здорового, 

високоінтелектуального покоління, свідомих громадян України, висококваліфікованих 

фахівців, готових до трудової діяльності та відповідальних за долю суспільства, держави й 

людства. Тож, забезпечення якості освіти із дотриманням принципів академічної доброчесності 

є ключовим у розвитку Університету. Основні заходи і процедури, закріплені Законом України 

«Про вищу освіту» (ч. 2, ст. 16), в університеті проводять для забезпечення системи якості 

освітньої діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості).  

Класичний приватний університет для функціонування системи внутрішнього 

забезпечення якості освіти реалізує відповідні основні процедури і заходи.  

1. З 24.02.2021 року функціонує Відділ якості освіти, ліцензування та акредитації для 

координування дій із організації забезпечення якості освіти в Університеті, а також для 

вивчення, узагальнення досвіду та впровадження найкращих практик в Університеті щодо 

забезпечення якості освіти, освітнього процесу, механізмів управління якістю освіти, 

академічної доброчесності.  

2. В Університеті ведеться систематичний моніторинг та періодичний перегляд усіх 

освітніх програм, за якими проводять підготовку здобувачів вищої освіти у межах відповідних 

спеціальностей для удосконалення їхнього змісту. Під час оновлення нових освітніх програм, 

були залучені стейкхолдери: роботодавці, випускники та здобувачі освіти, які надали свої 

пропозиції щодо компонентів освітньої програми. 

3. Щороку у грудні-лютому та червні проводять опитування студентів на кожному 

інституті в рамках освітніх програм щодо якості викладання у КПУ (після кожного семестру); 

академічної доброчесності; задоволення процедурою вибору індивідуальної освітньої 

траєкторії та процесом підтримки опанування освітньої програми в КПУ (1 раз на рік), 

опитування студентів випускового курсу навчання. Анкетування проводяться анонімно. 

4. В Університеті забезпечується підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і 

науково-педагогічних працівників шляхом проведення курсів різного спрямування для 

розвитку відповідних компетентностей.  

5. Для організації освітнього процесу щороку відбувається оновлення необхідних 

ресурсів, зокрема матеріально-технічної бази.  

6. Відбувається оновлення навчальних ресурсів – створено нові вибіркові навчальні 

дисципліни, запроваджено електронні навчальні курси, нові освітні програми.  

7. Відповідно до «Положення про академічну доброчесність в Класичному приватному 

університеті» забезпечується дотримання академічної доброчесності працівниками та 

студентами, аспірантами та іншими учасниками освітнього процесу. Вживають усіх 

необхідних заходів щодо створення і забезпечення функціонування ефективної системи 

запобігання та виявлення академічного плагіату, зокрема, в Університеті функціонує система 

«Детектор плагіату», за допомогою якої перевіряють статті, кваліфікаційні, курсові роботи, 

звіти з практики та ін. 

 

1.9. Пріоритетні завдання та перспективи розвитку освітньої діяльності 

1. Впровадження нових та оновлення існуючих освітніх програм. 

2. Оновлення змісту навчальних курсів. 

3. Розміщення викладачем на сайті підтримки навчальних програм «Віртуальна 

аудиторія» методичного забезпечення, силабусу та відеолекцій. 

4. Забезпечення щорічного опитування учасників освітнього процесу, роботодавців 

та випускників щодо змісту освітніх програм. 

5. Удосконалення інформаційної системи управління освітнім процесом. 

6. Поширення найкращих практик проведення інтерактивних лекцій. 



 
1.10. Завдання щодо поповнення контингенту здобувачів 

 

Наразі триває підготовка до прийому 2022 року, яка поетапно висвітлена в Плані роботи 

приймальної комісії на 2022 р.  

На цей час виконано таке: 

− затверджено склад приймальної комісії; 

− розроблено та затверджено функціональні обов’язки її членів; 

− двічі розроблено, затверджено та оприлюднено на офіційному вебсайті університету 

Правила прийому до Класичного приватного університету, зокрема зі змінами, внесеними 

Міністерством освіти та науки України у травні 2022 року; 

− укомплектовано та ухвалено наказами ректора склади фахових атестаційних, 

предметних екзаменаційних, апеляційних комісій та екзаменаційні матеріали для проведення 

вступних випробувань у Класичному приватному університеті; 

− розроблено «Положення про мотиваційний лист при вступі до Класичного приватного 

університету в 2022 році», в якому визначено критерії оцінювання мотиваційних листів; 

− визначено вартість навчання у Класичному приватному університеті на 2022–2023 

навчальний роки та оприлюднено на офіційному вебсайті університету; 

− підготовлено приміщення для роботи приймальної комісії, забезпечено їх 

комп’ютерною технікою та іншим необхідним оснащенням; 

− постійно здійснюється консультування абітурієнтів та їхніх батьків щодо особливостей 

вступної кампанії 2022 року; 

− налагоджено систему реєстрації вступників до магістратури для складання 

магістерського комплексного тесту (МКТ) та магістерського тесту навчальних компетенцій 

(МТНК), призначено відповідальних осіб. 

Наразі приймальна комісія університету повністю готова до вступної кампанії 2022 року, 

яка стартує з 01 липня 2022 року. 

 
РОЗДІЛ 2. ЛІЦЕНЗУВАННЯ ТА АКРЕДИТАЦІЯ 

 

2.1 План ліцензування та акредитації освітніх програм Класичного приватного 

університету в 2021-2022 н.р.  було затверджено наказом №56 від 07.06.2021 р.  План 

виконаний в повному обсязі.  

1. У 2021-2022 н.р. успішно пройдено акредитацію в Національній агенції із 

забезпечення якості освіти: 

1) за другим (магістерським) рівнем освітньої програми «Економіка підприємства» 

спеціальності 051 Економіка (сертифікат №2850 до 01.07.2027 р.)  

2) за першим (бакалаврським) рівнем освітніх програм «Економіка підприємства» 

та «Економічна кібернетика» спеціальності 051 Економіка (сертифікати  №3046 до 

01.07.2027 р. та №3045 до 01.07.2027 р.) 

2. Проведено комплекс заходів щодо підготовки документації для акредитації за третім 

(науковим) рівнем вищої освіти підготовки докторів філософії з 4 освітніх програм 

спеціальностей  011 Освітні, педагогічні науки, 081 Право, 051 Економіка, 281 Публічне 

управління та адміністрування, що дало змогу в умовах воєнного стану отримати умовну 

акредитацію на один рік (рішення НАЗЯВО протокол №8(13), термін дії до 17.05.2023 р.) 

3. Також отримано умовну акредитацію на 1 рік за першим (бакалаврським) рівнем: 

освітньої програми «Автомобільний транспорт»  для Філії Класичного приватного 

університету в м. Кременчук (рішення НАЗЯВО протокол №8(13), термін дії до 17.05.2023 р.) 

 

2.3. Електронне ліцензування 

 

Підготовлено та внесено відповідну інформацію в ЄДБО для розгляду Міністерством 

освіти і науки України ліцензування з підвищення кваліфікації за освітньою програмою 281 

Публічне управління та адміністрування, яка чекає на розгляд. 

 



2.4. Переоформлення сертифікатів з акредитації 

 

Державною службою якості освіти України переоформлено сертифікати з акредитації 15 

освітніх програм Фахового коледжу КПУ за ступенем фахового молодшого бакалавра. 

Терміни дії сертифікатів дозволяють здійснювати випуск здобувачів ступеня фахового 

молодшого бакалавра, які будуть вступати до Фахового коледжу у 2022 році, а за деякими 

освітніми програмами у 2023 та 2024 роках. 

 

 

Назва освітньої програми Спеціальність 
Дата закінчення дії 

сертифіката 

Фізичне виховання 014 Середня освіта 01.07.2027 

Фізична культура і спорт 017 Фізична культура і спорт 01.07.2027 

Дизайн 022 Дизайн 01.07.2025 

Економіка підприємства 051 Економіка 01.07.2025 

Видавнича справа та 

редагування 
061 Журналістика 01.07.2026 

Фінанси і кредит 072 Фінанси, банківська справа та страхування 01.07.2027 

Організація 

обслуговування населення 

076 Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність 
01.07.2026 

Товарознавство та 

комерційна діяльність 

076 Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність 
01.07.2026 

Право 081 Право 01.07.2027 

Інженерія програмного 

забезпечення 
121 Інженерія програмного забезпечення 01.07.2025 

Виробництво харчової 

продукції 
181 Харчові технології 01.07.2027 

Геодезія та землеустрій 193 Геодезія та землеустрій 01.07.2027 

Соціальна педагогіка 231 Соціальна робота 01.07.2026 

Соціальна робота 231 Соціальна робота 01.07.2026 

Туризм 242 Туризм 01.07.2026 

 
2.5. Пріоритетні завдання з ліцензування та акредитації 

1. Подання до НАЗЯВО заявок на акредитацію освітніх програм у 2022-2023 н.р. до 

01.08.2022 року. 

2.Здійснення комплексу заходів щодо підготовки до акредитації освітніх програм. 

 

РОЗДІЛ 3. НАУКОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

3.1. Проведення науково-практичних конференцій  

 

У 2021-2022 навчальному році у Класичному приватному університеті проведено 12 

міжнародних науково-практичних конференцій. У зв’язку з воєнним станом з 24 лютого 2022 

року по 30 травня 2022 року наукові і науково-технічні заходи не проводились (було 

заплановано ще 10 конференцій).  

 

Наукові і науково-технічні заходи в 2021-2022 навчальному році   
(Міністерство освіти і науки України є співорганізатором заходів) 

 
№ з/п Тема 

конференції 

Місце проведення Місто та термін 

проведення 

1 Міжнародна науково-практична конференція 

«Перспективи стабільного економічного 
розвитку та економічної безпеки: світовий 

Класичний приватний 

університет, 

м. Запоріжжя 

24 вересня 2021 р. 



№ з/п Тема 

конференції 

Місце проведення Місто та термін 

проведення 

досвід та вітчизняні реалії» (м. Запоріжжя) 

2 Міжнародна науково-практична конференція 

«Стратегії розвитку та пріоритетні завдання 

філологічних наук» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

5-6 листопада 2021 р. 

3 Міжнародна наукова конференція студентів 

і молодих учених 

“НАУКА І ВИЩА ОСВІТА” 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

10 листопада 2021 р. 

4 Міжнародна науково-практична конференція 
«Актуальні проблеми соціальних комунікацій» 

Класичний приватний 
університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 
12–13 листопада 2021 р. 

5 Міжнародна науково-практична конференція 

«Педагогіка та психологія: сучасний стан 

розвитку наукових досліджень та перспективи»  

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

19-20 листопада 2021 р. 

6 IX Міжнародна науково-практична конференція 

“Формування ефективних механізмів 
державного управління та менеджменту в 

умовах сучасної економіки: теорія і практика” 

Класичний приватний 

університет, 
(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

24 листопада 2021 р. 

7 Міжнародна науково-практична конференція 

«Вдосконалення економіки та фінансової 

системи країни: сучасний стан та перспективи» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

26 листопада 2021 р. 

8 Міжнародна науково-практична конференція 

«Психологія в контексті сучасних досліджень 
проблем розвитку особистості» 

Класичний приватний 

університет, 
(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

10-11 грудня 2021 р. 

9 Міжнародна науково-практична конференція 

«Напрями вдосконалення механізмів 

державного управління в умовах сучасних 

реформаційних процесів» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

24-25 грудня 2021 р. 

10 Міжнародна науково-практична конференція 

«Інноваційні наукові дослідження у галузі 
педагогіки та психології» 

Класичний приватний 

університет, 
(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

3-4 лютого 2022 р. 

11 Міжнародна науково-практична конференція 

«Філологія: сучасний погляд на вивчення 

актуальних проблем» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

17-18 лютого 2022 р. 

12 Міжнародна науково-практична конференція 

«Юридичні науки: проблеми та перспективи» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

23-24 червня 2022 р. 

 

Наукові і науково-технічні заходи, які не проведено  

в 2021-2022 навчальному році   

1 Міжнародна науково-практична конференція 

«Соціальні комунікації: інструменти, технологія 

і практика» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

24-25 лютого 2022 р. 

2 Міжнародна науково-практична конференція 

«Державне і муніципальне управління: теорія, 
методологія, практика» 

Класичний приватний 

університет, 
(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

3-4 березня 2022 р. 

3 Міжнародна науково-практична конференція 

«Психологічні науки: проблеми та перспективи» 

Класичний приватний 

університет, 

 (м. Запоріжжя) 

 

м. Запоріжжя 

17-18 березня 2022 р. 

4 Міжнародна науково-практична конференція 

«Реформування економіки в контексті 
міжнародного співробітництва: механізми та 

стратегії» 

Класичний приватний 

університет, 
(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

18 березня 2022 р 

5 Міжнародна науково-практична конференція 

«Суспільні науки та сучасність: актуальні 

питання» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

14-15 квітня 2022 р. 

6 Міжнародна науково-практична конференція 

«Теоретичний аналіз та наукові дослідження 

Класичний приватний 

університет, 

м. Запоріжжя 

21-22 квітня 2022 р. 



№ з/п Тема 

конференції 

Місце проведення Місто та термін 

проведення 

юридичної науки у ХХІ столітті» (м. Запоріжжя)  

7 Ренесансно-барокові читання- 2022 Класичний приватний 

університет 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя,  

28-29 квітня 2022 р. 

8 Міжнародна науково-практична конференція 

«Державне управління в Україні: виклики та 

перспективи» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

5-6 травня 2022 р. 

9 Міжнародна науково-практична конференція 
«Сучасний стан та пріоритети модернізації 

фінансово-економічної» системи: теорії та 

пропозиції» 

Класичний приватний 
університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 
20 травня 2022 р.  

10 Міжнародна науково-практична конференція 

«Наукові досягнення, відкриття та шляхи 

розвитку педагогічної науки» 

Класичний приватний 

університет, 

(м. Запоріжжя) 

м. Запоріжжя 

26-27 травня 2022 р. 

 
 3.2. Діяльність спеціалізованих вчених рад КПУ  

 

 У Класичному приватному університеті до 31 грудня 2021 року функціонувало 6 

спеціалізованих вчених рад, з них 5 спеціалізовані вчені ради на здобуття наукового ступеня 

доктора наук (табл. 2).  

 

Спеціалізовані вчені ради, які функціонували у Класичному приватному університеті  

до 31 грудня 2021 р.) 

Шифр СВР Спеціальності Науковий ступінь Голова СВР 

Д.17.127.01 

08.00.03 – економіка та управління 
національним господарством; 

08.00.04 – економіка та управління 

підприємствами; 

08.00.11 -  математичні методи, моделі та 

інформаційні технології в економіці 

Доктор (кандидат) 

економічних наук 

Д.е.н., професор 

Покатаєва О.В. 

Д 17.127.02 

22.00.01 – теорія та історія соціології; 

22.00.04 – спеціальні та галузеві 

соціології 

Доктор (кандидат) 

соціологічних наук 

Д.соц.н., професор  

Зоська Я.В. 

Д 17.127.03 
25.00.02 – механізми державного 
управління; 25.00.04 – місцеве 

самоврядування 

Доктор (кандидат) 
наук з державного 

управління 

Д.держ.упр. професор 

Огаренко В.М. 

Д 17.127.04 
13.00.04 – теорія і методика професійної 
освіти 

Доктор (кандидат) 
педагогічних наук 

Д.пед.н., професор 
Сущенко А.В. 

Д 17.127.07 

 

12.00.07 – адміністративне право і 

процес; фінансове право; інформаційне 
право;  

12.00.08 – кримінальне право та 

кримінологія; кримінально-виконавче 

право 

Доктор (кандидат) 

юридичних наук 

Д.ю.н., професор 

Рябчинська О.П. 

К 17.127.05 

27.00.01 – теорія та історія соціальних 

комунікацій; 

27.00.04 – теорія та історія журналістики 

Кандидат наук із 

соціальних 

комунікацій 

Д.соц.ком., професор 

Богуславський О.В.

  

 
За період: вересень – грудень 2021 р. відбулося 27 захистів дисертацій, з них 4 – на 

здобуття наукового ступеня доктора наук. 



Д.17.127.01   9 захистів, з них 2 – на здобуття наукового ступеня доктора економічних 

наук 

Д.17.127.03   11 захистів, з них 2 – на здобуття доктора наук з державного управління.  

Д.17.127.04   2 захисти на здобуття кандидата педагогічних наук 

Д 17.127.07  5 захистів на здобуття наукового ступеня кандидата юридичних наук. 

 

 

 

Згідно наказів Міністерства освіти і науки України у 2022 році в Класичному приватному 

університеті відкрито спеціалізовані вчені ради з присудження наукового ступеня доктора 

наук: 

 

Шифр СВР Профіль ради Науковий ступінь Голова СВР 

Д.17.127.01 
08.00.04 – економіка та управління 

підприємствами 

Доктор економічних 

наук 

Д.е.н., професор 

Покатаєва О.В. 

Д 17.127.03 

25.00.02 – механізми державного 

управління; 25.00.04 – місцеве 

самоврядування 

Доктор наук з 

державного 

управління 

Д.держ.упр. професор 
Огаренко В.М. 

Д 17.127.07 
 

12.00.07 – адміністративне право і 

процес; фінансове право; інформаційне 

право;  
12.00.08 – кримінальне право та 

кримінологія; кримінально-виконавче 

право 

Доктор юридичних 
наук 

Д.ю.н., професор 
Рябчинська О.П. 

 

3.4. Продовжують функціонувати наукові журнали категорії «Б» Класичного 

приватного університету: 

 1) Приазовський економічний вісник; 

2) Держава та регіони. Серія: Економіка та підприємництво; 

3) Держава та регіони. Серія: Право; 

4) Право та державне управління;  

5) Держава та регіони: Соціальні комунікації  

6) Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах; 

7) Збірник наукових праць «Соціальні технології: актуальні проблеми теорії та 

практики».  

  

3.5. У 2021-2022 н.р. проведено своєчасну реєстрацію тем НДР кафедр: 

1) Кафедра національної економіки, маркетингу та міжнародних економічних відносин, 

тема науково-дослідної роботи: „Розвиток національної економіки в контексті сучасної 

економічної теорії” . Керівник науково-дослідної роботи: Гальцова Ольга Леонідівна; 

2) Кафедра фінансів, обліку та оподаткування, тема науково-дослідної роботи: 

„Фінансово-кредитний механізм та проблеми бухгалтерського обліку, контролю та аналізу 

господарської діяльності підприємств України”. Керівник науково-дослідної роботи: Салига 

Костянтин Сергійович. 

 
3.6. Пріоритетні завдання з наукової діяльності у 2022-2023 н.р. 

 

1. Провести реєстрацію тем НДР кафедр, термін яких закінчився у 2021-2022 н.р. 

2. Визначитися з термінами та форматом проведення наукових заходів, які проводить в 

Класичний приватний університет у 2022-2023 н.р. в умовах воєнного стану. 

3. Сприяння активності науково-педагогічних працівників до підготовки наукових 

праць та впровадження результатів  наукової роботи в освітній процес. 



4. Залучення здобувачів вищої освіти до проведення наукових досліджень відповідно 

до тем науково-дослідної роботи кафедр. 

5. Провести комплекс заходів щодо організації та проведенні захистів дисертацій на 

здобуття наукового ступеню кандидата та доктора наук у функціонуючих спеціалізованих 

вчених радах; та сприяти створенню одноразових спеціалізованих вчених рад на здобуття 

наукового ступеню доктора філософії. 

6. Провести комплекс заходів щодо своєчасного набору фахових статей та випуску 

наукових журналів, які засновані Класичним приватним університетом в складних умовах 

роботи.  

  

РОЗДІЛ 4. РОЗВИТОК ВИХОВНОЇ РОБОТИ ТА СТУДЕНТСЬКОГО  

САМОВРЯДУВАННЯ 
 

4.1. Робота зі студентськими структурами КПУ 

1. Підготовка та організація перспективного планування роботи студентських активів 

КПУ на 2021-2022 н.р. 

2. Формування та організація роботи структур студентського самоврядування 

університету (введення в ради різних рівнів студентів 1-2-го курсів). 

3. Обрання студентських активів академічних груп факультетів (старост, заступників). 

4. Участь у роботі старостатів інститутів з метою вдосконалення роботи студентських 

структур університету. 

5. Проведення загально університетського заходу «Ознайомлення першокурсників з 

університетом» 

6. Проведення тренінгового курсу «Школа соціального психолога» 

7. Організація та проведення Квесту для першокурсників Класичного приватного 

університету 

8. Виявлення інформації про студентів соціально-незахищених категорій (сироти, 

інваліди, малозабезпечені тощо) 

9. Організація Інтелектуальної гри «Що?Де?Коли?» серед студентів Класичного 

приватного університету 

10. Участь у культурно-масових заходах академ груп інститутів: відвідування театру ім.. 

Магара, ТЮГу,  ознайомлення з репертуаром  кінотеатрів, музеїв, виставок тощо.   

11. Робота зі студентами, щодо пропусків занять без поважних причин. 

12. Навчальний семінар  на теми «Тютюнопаління» «Про шкідливість алкоголю та 

наркотиків» «Шлюб та статеве виховання» 

 

4.2. Національно-патріотичне виховання 

 

1. Залучення студентів КПУ до участі в заходах національно-патріотичного 

спрямування, приурочених до державних та відомчих свят, пам’ятних дат української історії.  

2. Проведення на кураторських годинах тематичних бесід та виховних годин:«Україна – 

для нас. Ми – для України», «Шлях державності і волі», «Громадська освіта: основи 

демократії», «Я громадянин України» та ін. 

3. До Дня Захисника України відбулася тепла зустріч Студентської ради з командир 

відділення молодший сержант військової частини А1978 – Анжела Криніна та її чоловік 

головний сержант роти ВСП військової частини А2167 – Максим Кринін, які є учасниками 

бойових дій та тривалий час тримають над нами мирне небо.  

4. Участь студентів та викладачів університету у відкритті фотовиставки в обласному 

краєзнавчому музеї "Ми пам'ятаємо. Ми сильні."(Про вшанування жертв Голодомору 1932-

1933 років в Україні"). 

5. Разом із Міжнародним благодійним фондом «Україна Ізраїль Транзит» долучилися до 

всесвітнього проекту "Листи до неба"  

6. Благодійні заходи з допомоги дітям сиротам, воїнам, постраждалим та переселенцям з 

окупованої території. 



7. З нагоди Дня українського добровольця перегляд та обговорення документального 

фільму 

8. Проведення Дня Єднання в Класичному приватному університеті. 

 

4.3.  Культурно-масова робота 

 

1. Організація та проведення дня відкритих дверей онлайн. 

2. Організація і участь у заходах, передбачених Департаментом освіти і науки 

Запорізької облдержадміністрації. 

3. Вітання до Дня працівника освіти. 

4. Участь у заходах, присвячених Новому року. 

5. Участь у проведенні новорічних та різдвяних свят для дітей  з дитячих будинків.  

6. Екскурсії, при можливості, до державних установ, підприємств, музеїв міста 

Запоріжжя. 

7. Участь у Лідерському тренінгу для молоді на базі Запорізького обласного центру 

молоді. 

8. Організація новорічної фотозони.  

9. Інсталяція стіни кохання у Класичному приватному університеті до Дня закоханих. 

10. Участь у проведенні обласного заходу до Дня студента. 

11. Участь у міському Дні дозвілля. 

 

4.4. Правове виховання 

 

1. Проведення тижня правової освіти та національно-патріотичного виховання для 

студентської молоді КПУ з метою розвитку та формування почуття власної гідності, 

усвідомлення своїх прав і місця у суспільстві, можливості реалізації своїх прав у поєднанні з 

виконанням обов’язків. 

2. Ознайомлення з нормами, принципами чинного Законодавства України за 

темами:«Право як спеціальна юридична категорія», «Моральний характер права», «Правова 

культура студента»,«Право як загальнолюдська цінність». 

3. Проведення бесід, лекцій та круглих столів зі студентською молоддю з метою 

формування національної культури та гуманістичного світогляду серед студентів. 

4. Проведення курсу відкритих лекцій, присвячених питанням протидії хабарництву, 

зловживанням і корупції в закладах освіти. 

5. Участь у загальноміських заходах громадського спрямування. 

6. Ознайомлення студентів першокурсників на кураторських годинах з нормативно – 

правовою базою КПУ: - «Кодекс честі» студентів ХНТУ;  

- «Права та обов’язки» студентів КПУ (Закон України «Про вищу освіту» ст.62, 63). 

7. Участь у обласному флешмобі до дня Незалежності України на пл.Фестивальній. 

 

4.5 Науково-дослідна діяльність 

 

1. Залучення студентів до участі у: науково-практичних конференціях: міського, 

регіонального та всеукраїнського рівнів. - науково-просвітницьких конференцій та засідань за 

«круглим столом»: «День незалежності України», «Державні символи України», «День 

Державного Прапора України», «Історія конституційних традицій». 

2. Проведення тренінгів для студентської молоді з метою формування саморозвитку, 

особистісного зростання, релаксації та аутотренінгу. 

3. Забезпечення участі студентів у конкурсі на здобуття стипендій:  

- Запорізької міської ради;  

- Запорізької обласної ради. 

4. Участь та проведення Всеукраїнсько науково-практична конференції  

КПУ. 

 

4.6 Громадська діяльність 



 

1. Забезпечення організації участі студентів КПУ у загальноміських та благодійних 

акціях. 

2. Організація та проведення загальноміських та загальноуніверситетських заходів за 

темами до: «Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом»; «Увага, наркотики!»; «Стоп! СНІД!»; 

«Вплив куріння, алкоголю та - наркотиків на організм людини»; - «Молодь і закон». 

3. Залучення студентів до участі у «Загоні охорони громадського порядку» в 

університеті та гуртожитку КПУ. 

4. Участь у благодійному заході: «Тварини потребують захисту». 

 

4.7 Трудове виховання 

1. Участь у проведенні Всеукраїнських, місцевих та університетських масових трудових 

акціях. 

2. Ознайомлення студентів з інформаційною базою щодо додаткового 

працевлаштування в позааудиторний час. 

3. Проведення виставки-ярмарку «Осінні акорди» (презентація творчих робіт – хобі 

викладачів та студентів ІУ КПУ). 

4. Серія зустрічей з роботодавцями м. Запоріжжя „Професіонали в гостях” (запрошення 

представників підприємств м. Запоріжжя до  КПУ, проведення презентацій роботодавців серед 

студентів). 

5. Участь у професійно-орієнтованих заходах м. Запоріжжя (Перший жіночий форум, 

Міжнародний інвестиційний форум, Міжнародний еко-форум тощо). 

 

4.8. Пріоритетні завдання з розвитку виховної роботи та студентського  самоврядування 

у 2022-2023 н.р.   

1.Сформувати і організувати роботу структур студентського самоврядування 

університету (введення в ради різних рівнів студентів 1-2 курсів); 

2.Залучати студентів КПУ до участі в заходах національно-патріотичного напряму, 

благодійних акціях щодо допомоги військовим, потерпілим і переселенцям з окупованих 

територій; 

3.Забезпечити участь студентів КПУ в загальноміських благодійних, трудових акціях, 

спланованих департаментами освіти і науки обласної и міської адміністрацій.  

 

РОЗДІЛ 5. ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА 

 

5.1. Робота профорієнтаційного відділу протягом 2021-2022 навчального року 

здійснювалась відповідно до загально університетської “Концепції організації роботи з 

комплектування студентського контингенту КПУ ”  

1.  У вересні було проведено аналіз профорієнтаційної роботи у 2020-2021 навчальному 

році з урахуванням підсумків прийому 2021 року порівняно з попередніми роками. (Зроблено 

таблицю аналізу заходів по школах та обговорено з заступниками директорів з виховної 

роботи). Робота з базою даних ЗЗСО міста та області – оновлення бази даних шкіл (повна назва 

школи, директор, заступник директора, юридична адреса, сайт, e-mail. Оновлення банку даних 

ЗНЗ міста щодо контингенту учнів 2021/22 н.р. (кількість 11-х класів, також кількість учнів у 

них; 9-10-ті класи та їх контингент), профільність старшої школи. Підготовка та затвердження 

наказу про закріплення за інститутами КПУ ЗЗСО м. Запоріжжя. Опитування студентів 

першого курсу з метою вивчення рейтингу популярності спеціальностей.  

2. З середини вересня усі фахівці відділу здійснювали посилене відвідування шкіл для 

інформування про другий та третій тур навчання за рінями коледж – молодший спеціаліст, та 

спеціаліст, магістр, (було відвідано 42 школи, іншим інформація була надіслана електронною 

поштою). 

3. У листопаді 2021 проведено День відкритих дверей (онлайн).  

4. За замовленнями навчальних закладів проводилися екскурсії та майстер-класи (група 

екскурсоводів є студенти та фахівці відділу). Вересень – «Контакт», ЗОШ №60, «Запорізька 

Січ»; Жовтень – 101 ЗОШ, 90, 84, 23. 



5. Підписано договір про співпрацю з Запорізьким професійним ліцеєм сервісу.  

6. Співпраця з ІАМЦ та Департаментом освіти і науки Запорізької області - проведення 

сумісних заходів із залученням школярів міста та області.  

7. Співпраця з громадськими організаціями м. Запоріжжя («Країна без кордонів», 

«Карітас», «Рада ветеранів АТО», «УСІ» та ін.  

8. Вітання педагогічного колективу та учнів загальноосвітніх закладів зі святами. 

9. Розміщення інформаційних блоків університету на сайтах шкіл за домовленістю. 

10. Відділ тісно співпрацює з «Центром науково-технічної творчості молоді «Політ» 

Запорізької міської ради Запорізької області.  

11. Співпраця (25 вересня 2021 р.) з Шевченківським районним центром зайнятості, де 

брали участь у проф. інформаційному груповому заході «Презентація послуг з професійного 

навчання» для безробітної молоді, де презентували усі спеціальності Класичного приватного 

університету . 

12. Участь у професійно-орієнтованих заходах м. Запоріжжя (Перший жіночий форум, 

Міжнародний інвестиційний форум, Міжнародний еко-форум тощо). 

13. Індивідуальне консультування: – учнів (абітурієнтів): – учнів 8-х класів – учнів 9-11-

х класів;– педпрацівників (шкіл, Закладів професійно-технічної освіти, коледжів); – 

випускників ПТУ, коледжів;– викладачів випускаючих кафедр, кураторів шкіл; – батьків.  

14. Консультації щодо професійного самовизначення з учнями (абітурієнтами), 

включаючи бесіди з батьками. 

15. Висвітлення усіх заходів університету та рекламних матеріалів у соціальних 

мережах. 

 

5.2. Пріоритетні завдання з профорієнтаційної роботи у 2022-2023 н.р.  

1.Участь у професійно-орієнтованих заходах м. Запоріжжя: 

2.Висвітлення усіх заходів університету та рекламних матеріалів у соціальних мережах; 

3.Пошук та реалізація нових форм профорієнтаційної з метою популяризації 

університету та комплектування студентського контингенту.  

 

 

 

 

 

Ректор КПУ  Віктор Огаренко 
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	Найменші показники на денній формі мають: ІЗСТ (58,5%); на заочній формі: ІЗСТ (73,1%), але й вони перевищують нормативи.
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	3. Показники якості та абсолютної успішності залежать від кількості відмінників і „проблемних студентів”.
	Так, кількість відмінників в університеті складає 222 осіб (9%), у т.ч.:
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	Найбільша частка відмінників на денній формі навчання в інститутах: ІІФ (20%), ІЖМК (10%), на заочній: ІІФ (28%), ІУ (18%).
	Найнижчі показники на денній формі навчання в інститутах: ІЗСТ (1%) та ІЕ (2%) на заочній формі: ІЕ (1%). ІП (6%).
	4. Одним з інтегрованих показників успішності студентів є середній бал.
	Найбільший середній бал отримали студенти на денній формі навчання: ІІФ (4,2), ІП (4,12); на заочній формі навчання: ІЖМК (4,21), ІУ (4,18), ІІФ (4,07).
	Найнижчі бали мають студенти на денній формі навчання: ІЗСТ (3,7); на заочній формі навчання: ІЗСТ (3,84).
	Захист кваліфікаційних робіт магістрів проводився у змішаній формі.
	Захист кваліфікаційних робіт бакалаврів та проведення атестаційних екзаменів  проводилися виключно в дистанційній формі, шляхом поєднання інформаційно-комунікаційних засобів (Zoom/Skype) та сайту підтримки начальних програм (Віртуальна аудиторія КПУ)
	За тиждень до початку атестації здобувачів вищої освіти завідувачі випускових кафедр проводили опитування серед студентів та членів екзаменаційних комісій з приводу можливості складання підсумкової атестації у Класичному приватному університеті. В рез...
	Проведення атестації відбувалось відповідно до «Положення про порядок створення та організацію роботи Екзаменаційної комісії у Класичному приватному університеті», «Положення про проведення атестації з використанням дистанційних технологій при обмежен...
	При складанні кваліфікаційних екзаменів до екзаменаційних комісій подавались: програма екзамену; критерії оцінювання усних або письмових (тестових) відповідей студентів; комплект екзаменаційних білетів, комплексних завдань або письмових контрольних ро...
	Екзаменаційні білети, варіанти завдань, перелік матеріалів та обладнання були надані голові Екзаменаційної комісії.
	При захисті кваліфікаційних робіт до Екзаменаційних комісій були подані: кваліфікаційні  роботи магістрів із записом висновку завідувача випускової кафедри про допуск студента до захисту; письмовий відгук керівника з характеристикою діяльності випускн...
	Навчальним відділом сумісно з дирекціями інститутів була організована перевірка наявності документації на початок кожної атестації, згідно графіку (розкладу) проведення засідання ЕК.
	1.6. Організація і проведення практик
	Практична підготовка студентів є невід’ємною складовою процесу підготовки фахівців всіх освітніх ступенів і здійснюється на оснащених відповідним чином базах практики університету, а також підприємств, організацій та установ різних галузей економіки.
	Метою практичної підготовки є формування та розвиток професійних компетентностей здобувачів вищої освіти, набуття ними вмінь застосовувати набуті теоретичні знання в професійній діяльності, набуття практичного досвіду, оволодіння сучасними методами, ф...
	Практична підготовка поряд з навчальними заняттями і самостійною роботою є однією із важливих форм організації освітнього процесу, від якості якої залежить конкурентоздатність випускників ЗВО на ринку праці. Питання організації, керівництва, проведенн...
	У Класичному приватному університеті та філії КПУ у м. Кременчук впродовж 2021-2022 н.р. було охоплено різними видами практики 1879 студентів.
	Освітній рівень «бакалавр»
	Денна форма здобуття вищої освіти – 486 здобувачів;
	Заочна форма здобуття вищої освіти – 826 здобувачів;
	Освітній рівень «магістр»
	Денна форма здобуття вищої освіти – 104 здобувачі;
	Заочна форма здобуття вищої освіти – 463 здобувачі;
	Практики в Університеті організовуються з відривом та без відриву від навчання. Як бази практик використовують кафедри, комп’ютерні класи, юридична клініка КПУ, психологічна служба КПУ, лабораторії, підприємства, установи, організації, банки, архіви, ...
	Перелік видів практик для кожної спеціальності або спеціалізації, їхні форми, тривалість і терміни проведення визначено у навчальних планах.
	В умовах пандемії та оголошеного в країні воєнного стану студенти Університету проходили практики з використанням технологій дистанційного навчання.
	1.7. Формування здобувачами вищої освіти індивідуальної освітньої траєкторії.
	Відповідно до Закону України «Про вищу освіту» студенти вибирають навчальні дисципліни у межах, передбачених відповідною освітньою програмою та робочим навчальним планом, у обсязі, що становить не менш як 25% загальної кількості кредитів ЄКТС, передба...
	Порядок реалізації права вільного вибору студентами навчальних дисциплін зазначено в «Положенні про порядок та умови обрання вибіркових дисциплін студентами».
	Відповідно до Положення та для забезпечення можливості кожному здобувачеві формувати його індивідуальну освітню траєкторію за активної участі та підтримки навчального відділу, дирекцій інститутів та кафедр Університету затверджено загально-університет...
	Завідувачі кафедри та співробітник інформаційно-аналітичного центру розміщують на сайті КПУ загально-університетського списку вибіркових дисциплін та силабуси до кожної дисципліни на сторінці Навчального відділу в термін до 1 червня 2022 р.
	Заступники директорів доводять до відома здобувачів вищої освіти затверджений перелік вибіркових дисциплін та інформують студентів про особливості формування груп для вивчення вибіркових дисциплін на наступний навчальний рік:
	- для здобувачів освітнього ступеня «бакалавр» (2, 3, 4 курсів) та здобувачів ступеня «магістр» 2 року навчання формування контингенту студентів для вивчення вибіркових дисциплін на наступний навчальний рік відбувається до 15 червня  поточного навчаль...
	- для здобувачів освітнього ступеня «бакалавр», зарахованих на перший або старші (2, 3) курси, та здобувачів ступеня «магістр» 1 року навчання формування контингенту студентів для вивчення вибіркових дисциплін на поточний навчальний рік відбувається п...
	Начальник навчального відділу формує на сайті підтримки навчальних програм університету (http://www.zhu.edu.ua/cpu_edu/) анкетування щодо вибору вибіркових дисциплін в термін до 10 червня 2022 р.
	Заступники директорів протягом тижня завершення процедури вибору здобувачами освіти передають до навчального відділу узагальнену інформацію про обрання студентами вибіркових дисциплін.
	Заступники директорів, після остаточного формування і погодження академічних груп, формують індивідуальні плани студентів на 2022/2023 н.р.
	1.8. Внутрішня система забезпечення якості освітньої діяльності
	Місія Класичного приватного університету – це організація на найвищому рівні наукової, навчально-методичної, виховної діяльності, що ґрунтується на принципах гуманізму й демократизму та спрямована на виховання морально й фізично здорового, високоінтел...
	Класичний приватний університет для функціонування системи внутрішнього забезпечення якості освіти реалізує відповідні основні процедури і заходи.
	1. З 24.02.2021 року функціонує Відділ якості освіти, ліцензування та акредитації для координування дій із організації забезпечення якості освіти в Університеті, а також для вивчення, узагальнення досвіду та впровадження найкращих практик в Університе...
	2. В Університеті ведеться систематичний моніторинг та періодичний перегляд усіх освітніх програм, за якими проводять підготовку здобувачів вищої освіти у межах відповідних спеціальностей для удосконалення їхнього змісту. Під час оновлення нових освіт...
	3. Щороку у грудні-лютому та червні проводять опитування студентів на кожному інституті в рамках освітніх програм щодо якості викладання у КПУ (після кожного семестру); академічної доброчесності; задоволення процедурою вибору індивідуальної освітньої ...
	4. В Університеті забезпечується підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-педагогічних працівників шляхом проведення курсів різного спрямування для розвитку відповідних компетентностей.
	5. Для організації освітнього процесу щороку відбувається оновлення необхідних ресурсів, зокрема матеріально-технічної бази.
	6. Відбувається оновлення навчальних ресурсів – створено нові вибіркові навчальні дисципліни, запроваджено електронні навчальні курси, нові освітні програми.
	7. Відповідно до «Положення про академічну доброчесність в Класичному приватному університеті» забезпечується дотримання академічної доброчесності працівниками та студентами, аспірантами та іншими учасниками освітнього процесу. Вживають усіх необхідни...
	1.9. Пріоритетні завдання та перспективи розвитку освітньої діяльності
	1. Впровадження нових та оновлення існуючих освітніх програм.
	2. Оновлення змісту навчальних курсів.
	3. Розміщення викладачем на сайті підтримки навчальних програм «Віртуальна аудиторія» методичного забезпечення, силабусу та відеолекцій.
	4. Забезпечення щорічного опитування учасників освітнього процесу, роботодавців та випускників щодо змісту освітніх програм.
	5. Удосконалення інформаційної системи управління освітнім процесом.
	6. Поширення найкращих практик проведення інтерактивних лекцій.
	1.10. Завдання щодо поповнення контингенту здобувачів
	Наразі триває підготовка до прийому 2022 року, яка поетапно висвітлена в Плані роботи приймальної комісії на 2022 р.
	На цей час виконано таке:
	− затверджено склад приймальної комісії;
	− розроблено та затверджено функціональні обов’язки її членів;
	− двічі розроблено, затверджено та оприлюднено на офіційному вебсайті університету Правила прийому до Класичного приватного університету, зокрема зі змінами, внесеними Міністерством освіти та науки України у травні 2022 року;
	− укомплектовано та ухвалено наказами ректора склади фахових атестаційних, предметних екзаменаційних, апеляційних комісій та екзаменаційні матеріали для проведення вступних випробувань у Класичному приватному університеті;
	− розроблено «Положення про мотиваційний лист при вступі до Класичного приватного університету в 2022 році», в якому визначено критерії оцінювання мотиваційних листів;
	− визначено вартість навчання у Класичному приватному університеті на 2022–2023 навчальний роки та оприлюднено на офіційному вебсайті університету;
	− підготовлено приміщення для роботи приймальної комісії, забезпечено їх комп’ютерною технікою та іншим необхідним оснащенням;
	− постійно здійснюється консультування абітурієнтів та їхніх батьків щодо особливостей вступної кампанії 2022 року;
	− налагоджено систему реєстрації вступників до магістратури для складання магістерського комплексного тесту (МКТ) та магістерського тесту навчальних компетенцій (МТНК), призначено відповідальних осіб.
	Наразі приймальна комісія університету повністю готова до вступної кампанії 2022 року, яка стартує з 01 липня 2022 року.
	РОЗДІЛ 2. ЛІЦЕНЗУВАННЯ ТА АКРЕДИТАЦІЯ
	2.1 План ліцензування та акредитації освітніх програм Класичного приватного університету в 2021-2022 н.р.  було затверджено наказом №56 від 07.06.2021 р.  План виконаний в повному обсязі.
	1. У 2021-2022 н.р. успішно пройдено акредитацію в Національній агенції із забезпечення якості освіти:
	1) за другим (магістерським) рівнем освітньої програми «Економіка підприємства» спеціальності 051 Економіка (сертифікат №2850 до 01.07.2027 р.)
	2) за першим (бакалаврським) рівнем освітніх програм «Економіка підприємства» та «Економічна кібернетика» спеціальності 051 Економіка (сертифікати  №3046 до 01.07.2027 р. та №3045 до 01.07.2027 р.)
	2. Проведено комплекс заходів щодо підготовки документації для акредитації за третім (науковим) рівнем вищої освіти підготовки докторів філософії з 4 освітніх програм спеціальностей  011 Освітні, педагогічні науки, 081 Право, 051 Економіка, 281 Публіч...
	3. Також отримано умовну акредитацію на 1 рік за першим (бакалаврським) рівнем: освітньої програми «Автомобільний транспорт»  для Філії Класичного приватного університету в м. Кременчук (рішення НАЗЯВО протокол №8(13), термін дії до 17.05.2023 р.)
	2.3. Електронне ліцензування
	Підготовлено та внесено відповідну інформацію в ЄДБО для розгляду Міністерством освіти і науки України ліцензування з підвищення кваліфікації за освітньою програмою 281 Публічне управління та адміністрування, яка чекає на розгляд.
	2.4. Переоформлення сертифікатів з акредитації
	Державною службою якості освіти України переоформлено сертифікати з акредитації 15 освітніх програм Фахового коледжу КПУ за ступенем фахового молодшого бакалавра. Терміни дії сертифікатів дозволяють здійснювати випуск здобувачів ступеня фахового молод...
	2.5. Пріоритетні завдання з ліцензування та акредитації
	1. Подання до НАЗЯВО заявок на акредитацію освітніх програм у 2022-2023 н.р. до 01.08.2022 року.
	2.Здійснення комплексу заходів щодо підготовки до акредитації освітніх програм.
	РОЗДІЛ 3. НАУКОВА ДІЯЛЬНІСТЬ
	3.1. Проведення науково-практичних конференцій
	У 2021-2022 навчальному році у Класичному приватному університеті проведено 12 міжнародних науково-практичних конференцій. У зв’язку з воєнним станом з 24 лютого 2022 року по 30 травня 2022 року наукові і науково-технічні заходи не проводились (було з...
	Наукові і науково-технічні заходи в 2021-2022 навчальному році
	(Міністерство освіти і науки України є співорганізатором заходів)
	3.2. Діяльність спеціалізованих вчених рад КПУ
	У Класичному приватному університеті до 31 грудня 2021 року функціонувало 6 спеціалізованих вчених рад, з них 5 спеціалізовані вчені ради на здобуття наукового ступеня доктора наук (табл. 2).
	Спеціалізовані вчені ради, які функціонували у Класичному приватному університеті
	до 31 грудня 2021 р.)
	За період: вересень – грудень 2021 р. відбулося 27 захистів дисертацій, з них 4 – на здобуття наукового ступеня доктора наук.
	Д.17.127.01  − 9 захистів, з них 2 – на здобуття наукового ступеня доктора економічних наук
	Д.17.127.03  − 11 захистів, з них 2 – на здобуття доктора наук з державного управління.
	Д.17.127.04  − 2 захисти на здобуття кандидата педагогічних наук
	Д 17.127.07 − 5 захистів на здобуття наукового ступеня кандидата юридичних наук.
	Згідно наказів Міністерства освіти і науки України у 2022 році в Класичному приватному університеті відкрито спеціалізовані вчені ради з присудження наукового ступеня доктора наук:
	3.4. Продовжують функціонувати наукові журнали категорії «Б» Класичного приватного університету:
	1) Приазовський економічний вісник;
	2) Держава та регіони. Серія: Економіка та підприємництво;
	3) Держава та регіони. Серія: Право;
	4) Право та державне управління;
	5) Держава та регіони: Соціальні комунікації
	6) Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах;
	7) Збірник наукових праць «Соціальні технології: актуальні проблеми теорії та практики».
	3.5. У 2021-2022 н.р. проведено своєчасну реєстрацію тем НДР кафедр:
	1) Кафедра національної економіки, маркетингу та міжнародних економічних відносин, тема науково-дослідної роботи: „Розвиток національної економіки в контексті сучасної економічної теорії” . Керівник науково-дослідної роботи: Гальцова Ольга Леонідівна;
	2) Кафедра фінансів, обліку та оподаткування, тема науково-дослідної роботи: „Фінансово-кредитний механізм та проблеми бухгалтерського обліку, контролю та аналізу господарської діяльності підприємств України”. Керівник науково-дослідної роботи: Салига...
	3.6. Пріоритетні завдання з наукової діяльності у 2022-2023 н.р.
	1. Провести реєстрацію тем НДР кафедр, термін яких закінчився у 2021-2022 н.р.
	2. Визначитися з термінами та форматом проведення наукових заходів, які проводить в Класичний приватний університет у 2022-2023 н.р. в умовах воєнного стану.
	3. Сприяння активності науково-педагогічних працівників до підготовки наукових праць та впровадження результатів  наукової роботи в освітній процес.
	4. Залучення здобувачів вищої освіти до проведення наукових досліджень відповідно до тем науково-дослідної роботи кафедр.
	5. Провести комплекс заходів щодо організації та проведенні захистів дисертацій на здобуття наукового ступеню кандидата та доктора наук у функціонуючих спеціалізованих вчених радах; та сприяти створенню одноразових спеціалізованих вчених рад на здобут...
	6. Провести комплекс заходів щодо своєчасного набору фахових статей та випуску наукових журналів, які засновані Класичним приватним університетом в складних умовах роботи.
	РОЗДІЛ 4. РОЗВИТОК ВИХОВНОЇ РОБОТИ ТА СТУДЕНТСЬКОГО  САМОВРЯДУВАННЯ
	4.1. Робота зі студентськими структурами КПУ
	1. Підготовка та організація перспективного планування роботи студентських активів КПУ на 2021-2022 н.р.
	2. Формування та організація роботи структур студентського самоврядування університету (введення в ради різних рівнів студентів 1-2-го курсів).
	3. Обрання студентських активів академічних груп факультетів (старост, заступників).
	4. Участь у роботі старостатів інститутів з метою вдосконалення роботи студентських структур університету.
	5. Проведення загально університетського заходу «Ознайомлення першокурсників з університетом»
	6. Проведення тренінгового курсу «Школа соціального психолога»
	7. Організація та проведення Квесту для першокурсників Класичного приватного університету
	8. Виявлення інформації про студентів соціально-незахищених категорій (сироти, інваліди, малозабезпечені тощо)
	9. Організація Інтелектуальної гри «Що?Де?Коли?» серед студентів Класичного приватного університету
	10. Участь у культурно-масових заходах академ груп інститутів: відвідування театру ім.. Магара, ТЮГу,  ознайомлення з репертуаром  кінотеатрів, музеїв, виставок тощо.
	11. Робота зі студентами, щодо пропусків занять без поважних причин.
	12. Навчальний семінар  на теми «Тютюнопаління» «Про шкідливість алкоголю та наркотиків» «Шлюб та статеве виховання»
	4.2. Національно-патріотичне виховання
	1. Залучення студентів КПУ до участі в заходах національно-патріотичного спрямування, приурочених до державних та відомчих свят, пам’ятних дат української історії.
	2. Проведення на кураторських годинах тематичних бесід та виховних годин:«Україна – для нас. Ми – для України», «Шлях державності і волі», «Громадська освіта: основи демократії», «Я громадянин України» та ін.
	3. До Дня Захисника України відбулася тепла зустріч Студентської ради з командир відділення молодший сержант військової частини А1978 – Анжела Криніна та її чоловік головний сержант роти ВСП військової частини А2167 – Максим Кринін, які є учасниками б...
	4. Участь студентів та викладачів університету у відкритті фотовиставки в обласному краєзнавчому музеї "Ми пам'ятаємо. Ми сильні."(Про вшанування жертв Голодомору 1932-1933 років в Україні").
	5. Разом із Міжнародним благодійним фондом «Україна Ізраїль Транзит» долучилися до всесвітнього проекту "Листи до неба"
	6. Благодійні заходи з допомоги дітям сиротам, воїнам, постраждалим та переселенцям з окупованої території.
	7. З нагоди Дня українського добровольця перегляд та обговорення документального фільму
	8. Проведення Дня Єднання в Класичному приватному університеті.
	4.3.  Культурно-масова робота
	1. Організація та проведення дня відкритих дверей онлайн.
	2. Організація і участь у заходах, передбачених Департаментом освіти і науки Запорізької облдержадміністрації.
	3. Вітання до Дня працівника освіти.
	4. Участь у заходах, присвячених Новому року.
	5. Участь у проведенні новорічних та різдвяних свят для дітей  з дитячих будинків.
	6. Екскурсії, при можливості, до державних установ, підприємств, музеїв міста Запоріжжя.
	7. Участь у Лідерському тренінгу для молоді на базі Запорізького обласного центру молоді.
	8. Організація новорічної фотозони.
	9. Інсталяція стіни кохання у Класичному приватному університеті до Дня закоханих.
	10. Участь у проведенні обласного заходу до Дня студента.
	11. Участь у міському Дні дозвілля.
	4.4. Правове виховання
	1. Проведення тижня правової освіти та національно-патріотичного виховання для студентської молоді КПУ з метою розвитку та формування почуття власної гідності, усвідомлення своїх прав і місця у суспільстві, можливості реалізації своїх прав у поєднанні...
	2. Ознайомлення з нормами, принципами чинного Законодавства України за темами:«Право як спеціальна юридична категорія», «Моральний характер права», «Правова культура студента»,«Право як загальнолюдська цінність».
	3. Проведення бесід, лекцій та круглих столів зі студентською молоддю з метою формування національної культури та гуманістичного світогляду серед студентів.
	4. Проведення курсу відкритих лекцій, присвячених питанням протидії хабарництву, зловживанням і корупції в закладах освіти.
	5. Участь у загальноміських заходах громадського спрямування.
	6. Ознайомлення студентів першокурсників на кураторських годинах з нормативно – правовою базою КПУ: - «Кодекс честі» студентів ХНТУ;
	- «Права та обов’язки» студентів КПУ (Закон України «Про вищу освіту» ст.62, 63).
	7. Участь у обласному флешмобі до дня Незалежності України на пл.Фестивальній.
	4.5 Науково-дослідна діяльність
	1. Залучення студентів до участі у: науково-практичних конференціях: міського, регіонального та всеукраїнського рівнів. - науково-просвітницьких конференцій та засідань за «круглим столом»: «День незалежності України», «Державні символи України», «Ден...
	2. Проведення тренінгів для студентської молоді з метою формування саморозвитку, особистісного зростання, релаксації та аутотренінгу.
	3. Забезпечення участі студентів у конкурсі на здобуття стипендій:
	- Запорізької міської ради;
	- Запорізької обласної ради.
	4. Участь та проведення Всеукраїнсько науково-практична конференції
	КПУ.
	4.6 Громадська діяльність
	1. Забезпечення організації участі студентів КПУ у загальноміських та благодійних акціях.
	2. Організація та проведення загальноміських та загальноуніверситетських заходів за темами до: «Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом»; «Увага, наркотики!»; «Стоп! СНІД!»; «Вплив куріння, алкоголю та - наркотиків на організм людини»; - «Молодь і закон».
	3. Залучення студентів до участі у «Загоні охорони громадського порядку» в університеті та гуртожитку КПУ.
	4. Участь у благодійному заході: «Тварини потребують захисту».
	4.7 Трудове виховання
	1. Участь у проведенні Всеукраїнських, місцевих та університетських масових трудових акціях.
	2. Ознайомлення студентів з інформаційною базою щодо додаткового працевлаштування в позааудиторний час.
	3. Проведення виставки-ярмарку «Осінні акорди» (презентація творчих робіт – хобі викладачів та студентів ІУ КПУ).
	4. Серія зустрічей з роботодавцями м. Запоріжжя „Професіонали в гостях” (запрошення представників підприємств м. Запоріжжя до  КПУ, проведення презентацій роботодавців серед студентів).
	5. Участь у професійно-орієнтованих заходах м. Запоріжжя (Перший жіночий форум, Міжнародний інвестиційний форум, Міжнародний еко-форум тощо).
	4.8. Пріоритетні завдання з розвитку виховної роботи та студентського  самоврядування у 2022-2023 н.р.
	1.Сформувати і організувати роботу структур студентського самоврядування університету (введення в ради різних рівнів студентів 1-2 курсів);
	2.Залучати студентів КПУ до участі в заходах національно-патріотичного напряму, благодійних акціях щодо допомоги військовим, потерпілим і переселенцям з окупованих територій;
	3.Забезпечити участь студентів КПУ в загальноміських благодійних, трудових акціях, спланованих департаментами освіти і науки обласної и міської адміністрацій.
	РОЗДІЛ 5. ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА
	5.1. Робота профорієнтаційного відділу протягом 2021-2022 навчального року здійснювалась відповідно до загально університетської “Концепції організації роботи з комплектування студентського контингенту КПУ ”
	1.  У вересні було проведено аналіз профорієнтаційної роботи у 2020-2021 навчальному році з урахуванням підсумків прийому 2021 року порівняно з попередніми роками. (Зроблено таблицю аналізу заходів по школах та обговорено з заступниками директорів з в...
	2. З середини вересня усі фахівці відділу здійснювали посилене відвідування шкіл для інформування про другий та третій тур навчання за рінями коледж – молодший спеціаліст, та спеціаліст, магістр, (було відвідано 42 школи, іншим інформація була надісла...
	3. У листопаді 2021 проведено День відкритих дверей (онлайн).
	4. За замовленнями навчальних закладів проводилися екскурсії та майстер-класи (група екскурсоводів є студенти та фахівці відділу). Вересень – «Контакт», ЗОШ №60, «Запорізька Січ»; Жовтень – 101 ЗОШ, 90, 84, 23.
	5. Підписано договір про співпрацю з Запорізьким професійним ліцеєм сервісу.
	6. Співпраця з ІАМЦ та Департаментом освіти і науки Запорізької області - проведення сумісних заходів із залученням школярів міста та області.
	7. Співпраця з громадськими організаціями м. Запоріжжя («Країна без кордонів», «Карітас», «Рада ветеранів АТО», «УСІ» та ін.
	8. Вітання педагогічного колективу та учнів загальноосвітніх закладів зі святами.
	9. Розміщення інформаційних блоків університету на сайтах шкіл за домовленістю.
	10. Відділ тісно співпрацює з «Центром науково-технічної творчості молоді «Політ» Запорізької міської ради Запорізької області.
	11. Співпраця (25 вересня 2021 р.) з Шевченківським районним центром зайнятості, де брали участь у проф. інформаційному груповому заході «Презентація послуг з професійного навчання» для безробітної молоді, де презентували усі спеціальності Класичного ...
	12. Участь у професійно-орієнтованих заходах м. Запоріжжя (Перший жіночий форум, Міжнародний інвестиційний форум, Міжнародний еко-форум тощо).
	13. Індивідуальне консультування: – учнів (абітурієнтів): – учнів 8-х класів – учнів 9-11-х класів;– педпрацівників (шкіл, Закладів професійно-технічної освіти, коледжів); – випускників ПТУ, коледжів;– викладачів випускаючих кафедр, кураторів шкіл; – ...
	14. Консультації щодо професійного самовизначення з учнями (абітурієнтами), включаючи бесіди з батьками.
	15. Висвітлення усіх заходів університету та рекламних матеріалів у соціальних мережах.
	5.2. Пріоритетні завдання з профорієнтаційної роботи у 2022-2023 н.р.
	1.Участь у професійно-орієнтованих заходах м. Запоріжжя:
	2.Висвітлення усіх заходів університету та рекламних матеріалів у соціальних мережах;
	3.Пошук та реалізація нових форм профорієнтаційної з метою популяризації університету та комплектування студентського контингенту.
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